
 

 

 

 

 

Binnen Arbeidspsychologisch Advies (APA) zijn wij op zoek naar een enthousiaste 
basispsycholoog om ons hechte team te versterken. In deze functie houd je je bezig met 
arbeidspsychologisch onderzoek, loopbaan- en beroepskeuzeonderzoeken, assessments en 
eventueel neuropsychologisch onderzoek, waarbij je de arbeidsmogelijkheden van onze 
cliënten in kaart brengt. Naast het uitvoeren van werkgerelateerde onderzoeken, bestaat 
een belangrijk deel van je taken uit het opstellen van heldere rapportages. Daarnaast 
verricht je lichte administratieve werkzaamheden, onderhoud je contact met onze 
opdrachtgevers en lever je een actieve, meedenkende bijdrage binnen ons team van 
psychologen. 

 

Wij vragen:  
• Een afgeronde universitaire opleiding psychologie, bij voorkeur in de richting van 

klinische psychologie, arbeids- & organisatie psychologie of levenslooppsychologie;  
• In het bezit van de Basisaantekening Psychodiagnostiek (BAPD);  
• Enige ervaring met psychodiagnostisch onderzoek en verslaglegging;  
• Een zelfstandige, proactieve werkhouding. 

Wij bieden:  
• Een functie voor aanvankelijk 32 uur per week met de mogelijkheid tot uitbreiding 

naar een fulltime dienstverband;  
• Flexibiliteit in de inrichting van je werkzaamheden, waarbij je je eigen planning kunt 

bepalen;  
• Een betrokken en hecht team van collega’s;  
• Een gezellige, informele werksfeer. 

 

Ben je enthousiast? Stuur dan jouw motivatiebrief voorzien van CV vóór 14 maart 2026 naar 
secretariaat@apa.nl. We behandelen sollicitaties direct na binnenkomst en plannen 
gesprekken zodra geschikte kandidaten zich aandienen. Voor vragen kun je terecht bij 
mevrouw Heusschen of de heer Van den Heuvel via 073-6156380.  

 

Meer informatie over onze organisatie vind je op www.apa.nl. 
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