GOED

VACATURE: Ben jij onze nieuwe GOEDe Bedrijfspsycholoog?

Wil jij het verschil maken in organisaties, door een cruciale bijdrage te leveren op het gebied van
duurzame inzetbaarheid? Wil jij aan de slag met inzetbaarheid, verzuim en re-integratie? Wil jij
medewerkers die — om wat voor reden dan ook — zijn vastgelopen weer aan zetten, zodat ze weer
optimaal tot hun recht komen in de organisatie waar ze werkzaam zijn? Dan is GOED op zoek naar jou,
als onze nieuwe collega-bedrijfspsycholoog.

Bij GOED geloven we in een zo breed mogelijke benadering van gezondheid op de werkvloer. We
streven ernaar om niet alleen de symptomen, maar de hele mens te begeleiden. Ons multidisciplinaire
behandelteam, bestaand uit bedrijfsartsen, inzetbaarheidsdeskundigen, bedrijfsfysiotherapeuten en
bedrijfspsychologen, werkt nauw samen om onze cliénten te ondersteunen in hun streven naar vitaliteit,
zelfvertrouwen en groei. Wij zetten aan tot inzet!

Wat ga je doen?
Als bedrijfspsycholoog bij GOED werk je in een dynamische en open omgeving waar samenwerking en
persoonlijke ontwikkeling centraal staan. Je zult:
» intensief samenwerken met inzetbaarheidsdeskundigen en bedrijfsartsen om de duurzame
inzetbaarheid van de medewerkers van onze klanten te bevorderen;
* begeleid, opgeleid en gecoacht worden door onze stafbedrijfspsycholoog;
= een effectieve kortdurende behandeling uitvoeren bij een brede populatie op basis van
methodieken als CGT en EMDR, in combinatie met de inzet van innovatieve dynamische online
tooling;
» actief deelnemen aan teamoverleggen, intervisies en het uitbreiden van kennis door middel van
voortdurende professionele ontwikkeling en sparring;
» persoonlijke behandelplannen opstellen, gebruikmakend van dynamische profielinterpretatie en
psychodiagnostische vragenlijsten.

Wie zoeken wij?

= een enthousiaste basispsycholoog; nieuwsgierig, leervermogend, vindingrijk en communicatief,
met een BAPD-aantekening;

= minimaal 1 jaar relevante werkervaring in psychologische behandeling en diagnostiek.

» basisopleiding CGT en EMDR is gewenst;

= ervaring met dynamische profielinterpretatie (Eurelings-Bontekoe; Snellen) en de interpretatie
van psychodiagnostische vragenlijsten;

= enthousiasme voor het gebruik van online tools in de behandeling;

= zelfstandig ondernemerschap in loondienst.

Wat bieden wij?
Je krijgt de unieke mogelijkheid om bij één van de leukste arbodiensten van Nederland te werken,
samen met collega’s met een schat aan kennis en ervaring. Je kunt rekenen op goede primaire en
secundaire arbeidsvoorwaarden, waaronder een auto, laptop en telefoon van de zaak. Verder bieden
wij:
e een passend startsalaris tussen de € 3.200 en € 3.600 op basis van een 40-urige werkweek;
o cafetariamodel (vast percentage van je brutoloon); dit kan worden ingezet als pensioensparen
en/of beleggen, voor het kopen van extra vakantiedagen of als loon;
e er bestaat de mogelijkheid om te participeren in GOED;
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o flexibele werkuren en de mogelijkheid om zowel offline als online te werken vanuit ons kantoor
te Schiphol-Rijk;

e een open cultuur waarin je gemakkelijk kunt sparren met collega’s, samen kunt lunchen en kunt
deelnemen aan de beste teamuitjes;

e uitgebreide mogelijkheden voor professionele ontwikkeling en opleiding met behulp van
persoonlijk financieel budget: het Vitaliteits- balans en inzetbaarheidsbudget;

e een interne opleiding psychodiagnostiek en kortdurend behandelen en gegarandeerde
wekelijkse supervisie.

Wie zijn wij?

Wij zijn GOED, een ambitieuze en ietwat eigenwijze organisatie op het gebied van arbodienstverlening
en gezondheidsmanagement. Onze opdrachtgevers zijn werkgevers in zowel het MKB als het
grootbedrijf. Wij begeleiden organisaties in het gehele land naar optimale inzetbaarheid van het
personeel. Dit doen we door zowel werkgever als medewerker aan te zetten tot inzet, en hen met een
heldere koers in beweging te brengen naar hun gezamenlijke doel.

Hebben wij jou enthousiast gemaakt en je aan gezet om aan de slag te gaan als GOEDe
Bedrijfspsycholoog? Mail of bel Pauline Endlich voor een telefonische kennismaking naar
ikdoemee @goed.co / 020-2372016.
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